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附件 4
建筑市场检查表

市、县（区）： 工程名称：

检查内容 检查情况 检查结果

1

建筑市场专

项整治开展

及基本建设

程序履行情

况

1.是否依法办理施工许可证

2.是否存在先开工后补办情况

3.市县主管部门是否部署开展建筑市场整治

4.项目是否存在违法发包情形

5.项目是否存在转包、挂靠、违法分包情形

6.施工总承包、专业承包、劳务分包单位资质是否符合要求

7.施工总承包单位项目负责人、专业承包单位项目负责人（注册建造师）是否

存在超执业资格从业情况

是□是

□是 □

是□是

□是□

是□

否□

否□

否□

否□

否□

否□

否□

2

实名制管理

情况

1.施工现场人员出入口是否安装人脸识别考勤设备

2.建设单位人员是否录入系统并考勤

3.专业承包单位管理人员是否录入系统并考勤

4.劳务分包单位管理人员是否录入系统并考勤

5.人员是否从实名制管理通道出入

6.现场实名制通道建设是否符合智慧工地标准

7.是否从实名制通道的展示单元中看到当日工人的进场情况

8.劳资专管员是否将建筑工人信息录入到宁夏建筑工人实名制系统，能否从实

名制系统中查询到工人信息、合同、进场、培训、考勤以及工资支付情况

是□是

□是 □

是□是

□是 □

是□

是□

否□

否□

否□

否□

否□

否□

否□

否□

1.实名制设备是否与自治区建筑工人实名制平台对接

2.是否进行数据上传

3.是否处于筹备状态

是□是

□是□

否□否

□否□

3

关键岗位人

员考勤管理

情况

1.是否开展关键岗位人员考勤管理

2.关键岗位人员考勤天数是否符合要求（项目经理、技术负责人 18 天；质量

员、安全员 22 天）

3.录入人员是否中标通知书上的项目班子成员

4.关键岗位人员是否在系统锁定

5.关键岗位人员是否进行变更，变更人员是否按规定履行变更手续

是□

是□是

□是 □

是□

否□

否□

否□

否□

否□
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4 农民工工资

管理情况

1.是否对农民工进行实名制管理

2.进场的农民工是否全数进行考勤

是□是

□

否 □

否□

1.是否设立农民工工资专用账户

2.总包单位是否通过专用账户委托银行直接发放工资

3.建设单位是否按约定及时足额向农民工工资专用账户拨付人工费用

4.是否按月足额支付农民工工资

是□是

□是 □

是□

否 □

否 □

否 □

否□

1.是否现金缴纳农民工工资保证金

2.是否银行保函、保险公司保险、担保公司担保等工程保函形式缴纳

3.施工单位是否缴纳履约保证金

4.建设单位是否提供工程款支付担保

是□是

□是 □

是□

否 □

否 □

否 □

否□

是否依法在施工现场醒目位置设立维权信息告示牌 是□ 否□

5 智慧工地建

设情况

是否按照智慧工地建设标准安装配备视频监控、扬尘检测、塔 吊监控、升

降机监控等硬件设施并联网应用

是□ 否□

存在问题

检查人员签字：

建设项目负责人： 项目经理：

总监理工程师： 日 期：


